
Договор 
№  100-ТПБ-М ЕА- 

СОУТ 
от 20.08.2015 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Краевое государственное бюджетное учреждение 
"Камчатский центр народного творчества"

(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максуто­
ва, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Давы­

дова, д. 7
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

4101036177
(ИНН работодателя)

1024101031547
(<J1 PH работодателя)

92.51
(код основного вида экономической деятельности по ОКВ'ЗД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

,  Беляев В. П. О / с >
(подпись) Ф .И.О. (дата)

/ i s  ___________ Бархатова А. Б.___________  ■ /£ ,
(подпнуС) (Ф .И .О .) (дата)



КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«КАМЧАТСКИЙ 
ЦЕНТР НАРОДНОГО 

ТВОРЧЕСТВА»

П Р И К А З

26.02.2016 г. № 47

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28 декабря 2013 года № 
426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», ст. 212 ТК РФ и иных 
нормативно правовых актов, с целью организовать обеспечение выполнения 
работ по специальной оценке условий труда:

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Считать завершённой специальную оценку условий труда 20 февра­

ля 2016 года.

О завершении 
специальной оценки условий труда

Директор О.В. Мурашева



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих м ест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанны х в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 28 28 0 28 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих м е­
стах (чел.)

27 27 0 27 0 0 0 0 0

из них женщ ин 16 16 0 16 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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И ндиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го м еста

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда

Ит
ог

ов
ый

 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 у

сл
о­

вий
 

тр
уд

а

Ит
ог

ов
ый

 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 у

сл
о­

ви
й 

тр
уд

а 
с 

уч
ет

ом
 

эф
фе

кт
ив

но
­

го 
пр

им
ен

ен
ия

 
С

И
З

П
ов

ыш
ен

ны
й 

ра
зм

ер
 

оп
ла

ты
 

тр
уд

а 
(д

а,
не

т)

Еж
ег

од
ны

й 
до

по
лн

ит
ел

ьн
ы

й
оп

ла
чи

ва
ем

ый
 

от
пу

ск
 

(д
а/

не
т)

Со
кр

ащ
ен

на
я 

пр
од

ол
ж

ит
ел

ь­
но

ст
ь 

ра
бо

че
го

 
вр

ем
ен

и 
(д

а/
не

т)

М
ол

ок
о 

или
 

др
уг

ие
 

ра
вн

оц
ен

ны
е 

пи
щ

ев
ые

 
пр

од
ук

ты
 

(д
а/

не
т)

Л
еч

еб
но

-п
ро

фи
ла

кт
ич

ес
ко

е 
пи

­
та

ни
е 

(д
а/

не
т)

Ль
го

тн
ое

 
пе

нс
ио

нн
ое

 
об

ес
пе

че
­

ни
е 

(д
а/

не
т)

хи
ми

че
ск

ий

би
ол

ог
ич

ес
ки

й

аэ
ро

зо
ли

 
пр

еи
му

щ
ес

тв
ен

но
 

фи
бр

ог
ен

но
го

 
де

йс
тв

ия

ш
ум

ин
фр

аз
ву

к

ул
ьт

ра
зв

ук
 

во
зд

уш
ны

й

ви
бр

ац
ия

 
об

щ
ая

ви
бр

ац
ия

 
ло

ка
ль

на
я

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 
из

лу
че

ни
я

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 

из
лу

че
ни

я

ми
кр

ок
ли

ма
т

св
ет

ов
ая

 
ср

ед
а

тя
же

ст
ь 

тр
уд

ов
ог

о 
пр

оц
ес

са

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администраиия

1 Директор _ - _ - - _ - - _ - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Н ет Нет
Отдел информационно-

аналитическои деятельности
2 Заведующий отделом - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3 Ведущий методист (по связям 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
с общественностью)

4 Ведущий методист _ - - - - _ - - _ - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5А
Ведущий специалист (по ин­ 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

формационным технологиям и



эксплуатации компьютерного 
оборудования)

5-1А
(5A)

Ведущий специалист (по ин­
формационным технологиям и 
эксплуатации компьютерного 

оборудования)

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел народного творчества
6 Заведующий отделом - - - - - - . - - . - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7 Руководитель (народного фо­
токлуба) - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Хормейстер (народного хора) 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9
Аккомпаниатор (народного 

хора) 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел сохранения нематери­
ального культурного насле­

дия
10 Заведующий отделом - - - - - . - - - . - 2 . - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Заведующий сектором (этно­
графического видеотворчества) - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12
Ведущий методист (сектора 

этнографического видеотвор­
чества)

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет-

Отдел режиссерско- 
постановочной работы

13 Художественный руководитель - - . . - - - - - . - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14A Режиссер 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14-1A
(14A) Режиссер 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15 Звукорежиссер - - . - - - - - . . - 2 . - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел координационно­

плановой работы и иннова­
ционных программ

16 Заведующий отделом - - . - - - . - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Заведующий сектором - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18 Ведущий методист - - - - - - - - - - . 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Бухгалтерия
19 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - . 2 . - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20
Заместитель главного бухгал­

тера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Ведущий бухгалтер - - - . - . - - - . - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Юрисконсульт - - - - - - . - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Техническая служба
23 Заведующий хозяйством 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Н ет Нет

24 Уборщик производственных и 
служебных помещений 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Н ет Нет

25 Водитель автомобиля 2 _ . 2 - _ 2 2 _ . . . 2 2 2 . Нет Нет Нет Нет Н ет Нет
26 Подсобный рабочий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Дата составления: 11.12.2015

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Х удож ественный руководитель Q / ________  _________Затворницкий П. П._________  <_ / ■■ ^  г

(долж ность) (подпись) Ф .И .О . (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий груда:
________ Заведующий хозяйством_________ _____ _______________________________ Беляев В. П.____________  /?/. О Л Р £  .

(должность) (подпись) Ф .И .О . (дата)

Заместитель главного бухгалтера
(должность)

Бархатова А. Б.
(Ф.И.О.)----------- (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
725 Ковалева Ю лия Александровна

(№  в реестре) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)



Договор 
№  100-ТПБ-М ЕА- 

СОУТ 
от 20.08.2015 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Затворницкий П. П.
(фамилия, инициалы)

« I / » Q 'T/ff/S 2011. :

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Краевое государственное бюджетное учреждение 
"Камчатский центр народного творчества "

(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максуто­
ва, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Давы­

дова, д. 7
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

4101036177
(ИНН работодателя) " '

1024101031547
(Oi l’ll работодателя)

92.51
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЗД]

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Беляев В. П. < 2 £  < 2 £ 1 Ж ■Z- .
(подпись) Ф .И.О. (дата)

Бархатова А. Б.
(Ф.И.О.) (дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Ак-ттипнешое общество "АвиапромТест"________ ____________________ ________________

(полное наименование организации)

2. 101000. г. Москва. Уланский пер., д. 22, стр. 1;______________________ _________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 2667
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 19.11.2012
5. ИНН 7708759528
6. ОГРН организации 1127746232305
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
РОСС R U .0001.519040 05 октября 2012 05 октября 2017

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника)

Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 20.10.2015
Ковалева Ю лия 
Александровна

Старший 
специалист 
по оценке 
условий 

труда

0030000739 03 марта 2015 725

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 20.10.2015 Световая среда
Лю ксметр+Яркомерт

Пульсметр Эколайт-01 43795-10
Ф Г-00770-

12
28.10.2015

2 20.10.2015 Световая среда Дальномер лазерный Leica 
Disto D2

38321-08 0613524358 03.06.2016

3 20.10.2015 Тяжесть труда Дальномер лазерный Leica 
Disto D2

38321-08 0613524358 03.06.2016

4 20.10.2015 Световая среда М ногофункциональный 
"ЭКО Ф И ЗИ КА -110А"

48906-12 ЭФ120685 20.10.2015

5 20.10.2015 Напряженность Секундомер М еханиче­
ский СОСпр-2б-2-ОЮ 11519-11 3737 08.05.2016

6 20.10.2015 Тяжесть труда
Секундомер М еханиче­
ский СОСпр-2б-2-ОЮ

11519-11 3737 08.05.2016

7 20.10.2015 Тяжесть труда
Весы электронные подвес­

ные ВН Т 30/10
19882-00 00214 18.05.2016

8 20.10.2015 Тяжесть труда Ш агомер-эргометр элек­
тронный ШЭЭ-01

б/н б/н -

9 20.10.2015 Тяжесть труда Угломер с нониусом типа 
4 2437-03 2471 08.05.2016

10 20.10.2015 Химический Аспиратор ПУ-4Э 14531-08 5079 13.05.2016

11 20.10.2015 Химический
Спектрофотометр UNICO 

2804 38106-08
DBU 1103 
1105 001

14.05.2016

12 20.10.2015 Химический Весы электронные VIBRA 38225-08 111855065 12.05.2016
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)

Числен­
ность ра­

ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Физические факторы

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

хи
ми

че
ск

ий
 

фа
кт

ор

би
ол

ог
ич

ес
ки

й 
фа

кт
ор

аэ
ро

зо
ли

 
пр

еи
му

щ
ес

тв
ен

но
 

фи
бр

ог
ен

но
го

 
де

йс
тв

ия

3>.
Э

ин
фр

аз
ву

к

ул
ьт

ра
зв

ук
 

во
зд

уш
ны

й

ви
бр

ац
ия

 
об

щ
ая

ви
бр

ац
ия

 
ло

ка
ль

на
я

эл
ек

тр
ом

аг
ни

тн
ые

 
по

ля
 

фа
к­

то
ра

 
не

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 

по
ля

 
и 

из
лу

че
ни

я

ул
ьт

ра
фи

ол
ет

ов
ое

 
из

лу
че

ни
е 

фа
кт

ор
а 

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ис

 
по

ля
 

и 
из

лу
че

ни
я

ла
зе

рн
ое

 
из

лу
че

ни
е 

фа
кт

ор
а 

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 
по

ля
 

и 
из

лу
че

ни
я

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 

из
лу

че
ни

я

ми
кр

ок
ли

ма
т

св
ет

ов
ая

 
ср

ед
а

тя
же

ст
ь 

тр
уд

ов
ог

о 
пр

оц
ес

са

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Администрация

1
Рабочее место директора; Система ис­

кусственного освещения
1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

Отдел информационно- 
аналитической деятельности

2 Рабочее место заведующего отделом; 
Система искусственного освещения

1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

3
Рабочее место ведущего методиста (по 
связям с общественностью); Система 

искусственного освещения
1 - - - - - - - - - - - - - - 3.6 - -

4
Рабочее место ведущего методиста; 
Система искусственного освещения

1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

5А

Рабочее место ведущего специалиста 
(по информационным технологиям и 

эксплуатации компьютерного оборудо­
вания); Система искусственного осве­

щения

1 5-1А - - - - - - - - - - - - - 4 - -

Отдел народного творчества

6
Рабочее место заведующего отделом; 
Система искусственного освещения

1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - -

7
Рабочее место руководителя (народного 

фотоклуба); Система искусственного 
освещения

1 - - - - - - - - - - - - - - 5.6 - -

8

Рабочее место хормейстера (народного 
хора); Система искусственного освеще­

ния, физические нагрузки, сенсорные 
нагрузки

1 - - - - - - - - - - - - - - 2 2 2



Физические нагрузки

25
Рабочее место водителя автомобиля: 
Двигатель автомобиля, физические 

нагрузки, сенсорные нагрузки
1 - 2 - - 2 - - 2 2 - - - - - - 8 8

26
Рабочее место подсобного рабочего; 

Физические нагрузки
] - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

Председатель комиссии по проведению специаль 
Х удож ественный руководитель

(должность)

ки условии труда
______Затворницкий П. П.

ФИО.
я / ‘ку'б.
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
________ Заведую щ ий хозяйством_________  _____________________________________ Беляев В. П. 7 £ / 6  2-

(должность) (подпись) (дата)

Заместитель главного бухгалтера
(должность) (подпись)

Бархатова А. Б. 
.ф и :о1 (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Старш ий специалист по оценке уело- У лЛ / ,г , ,, js ~

вий труда У \  HU Ковалева Юлия Александровна ^  1 \
(должность) "" ^подпись) /  (Ф.И.О.) (дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, заняты х на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 28 28 0 28 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих м е­
стах (чел.)

27 27 0 27 0 0 0 0 0

из них женщин 16 16 0 16 0 0 0 0 0  J
из них лиц  в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

а б л и ц а  2
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дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
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Профессия/ 
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Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 11 1 2 1 3 14 1 5 1 6 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация

1 Директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Н ет Нет
Отдел информационно­

аналитической деятельности
2 Заведующий отделом - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3
Ведущий методист (по связям

2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
с общественностью)

4 Ведущий методист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5 А
Ведущий специалист (по ин­

2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
формационным технологиям и



Дата составления: 11.12.2015

Председатель комиссии по проведению специалы^^оцешщ-уеяовий труда
Художественный руководитель _________ ________________________ Затворницкий П. П.

(должность) (iwjrfncb) Ф.И.О.

/
Члены комиссии по проведению специальнойрценки условий труда:

Заведующ ий хозяйством Беляев В. П.
(должность) (подпись) ФИО.

Заместитель главного бухгалтера
(должность) (подпись)*^

Бархатова А. Б.
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
725 / { 1 ( {  >/ Ковалева Ю лия А лександровна

(№ в реестре) \(подпись) (Ф.И.О.)

I I « I I I I I I

г ? /
(дата)

(дата)

(дата)

/ / .  f J  / У  ■
(дата)



Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
^полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 01-ЗЭ/100 
по результатам специальной оценки условий труда

11 .1 2 .2 0 1 5

1. Н а о сн о в ан и и :
- Ф е д е р а л ь н о го  за к о н а  Р о сси й с к о й  Ф е д е р ац и и  N  4 2 6 -Ф З  "О  с п е ц и ал ь н о й  о ц ен к е  у с л о в и й  т р у д а" ,
- п р и к аза  М и н тр у д а  Р о сси и  № 3 3 н о т  2 4 .0 1 .2 0 1 4 г  « О б  у т в ер ж д ен и и  М е то д и к и  п р о в е д е н и я  с п е ц и ал ь н о й  
о ц ен к и  у с л о в и й  тр у д а , К л а с с и ф и к а то р а  вр ед н ы х  и (и л и ) о п а с н ы х  п р о и зв о д с т в е н н ы х  ф а к то р о в , ф о р м ы  
о т ч е т а  о  п р о в е д е н и и  сп е ц и а л ь н о й  о ц ен к и  у сл о в и й  тр у д а  и и н с т р у к ц и и  п о  её  за п о л н е н и ю » ,
- п р и к аза  « О б  о р га н и за ц и и  и п р о в е д е н и и  сп е ц и ал ь н о й  о ц ен к и  у с л о в и й  тр у д а »  №  81 о т  2 2 .0 6 .2 0 1 5  
п р о в е д е н а  с п е ц и а л ь н а я  о ц е н к а  у с л о в и й  т р у д а  со в м е с т н о  с р аб о то д ате л ем :
Краевое государственное бюджетное учреждение ".Камчатский центр народного творчества"; 

Адрес: 683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1

2. Д л я  п р о в е д е н и я  сп е ц и а л ь н о й  о ц ен к и  у сл о в и й  т р у д а  по  д о го в о р у  №  Ю О -Т П Б -М Е А -С О У Т  о т  2 0 .0 8 .2 0 1 5  
п р и в л е к а л а с ь  о р ган и за ц и я , п р о в о д я щ ая  сп е ц и ал ь н у ю  о ц ен к у  у с л о в и й  тр у д а :
Акционерное общество "АвиапромТест"; 101000, г. Москва, Уланский пер., д. 22, стр. 1; 
Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
и эк с п е р т (ы ) о р ган и за ц и и , п р о в о д я щ е й  сп е ц и ал ь н у ю  о ц ен к у  у с л о в и й  тр у д а :
Старший специалист по оценке условий труда Ковалева Юлия Александровна; № в реестре: 725.

3. Р е зу л ь та т  п р о в е д е н и я  с п е ц и ал ь н о й  о ц ен к и  у с л о в и й  т р у д а  (С О У Т ).
3 .1 . К о л и ч е с тв о  р а б о ч и х  м ест , н а  к о то р ы х  п р о в е д е н а  СОУТ: 28
3 .2 . Р аб о ч и е  м еста , н а  к о то р ы х  в р е д н ы е  ф а кто р ы  не и д е н ти ф и ц и р о в ан ы  (п о д л е ж а т  д е к л а р и р о в а н и ю ): 
Отсутствуют
3 .3 . К о л и ч ес тв о  р а б о ч и х  м ест  с о п т и м а л ь н ы м и  и д о п у с ти м ы м и  у с л о в и я м и  тр у д а : 28
3.4. К о л и ч е с тв о  р а б о ч и х  м ест  с  в р ед н ы м и  и о п ас н ы м и  у с л о в и я м и  тр у д а : 0
3 .5. В ы я в л ен н ы е  в р е д н ы е  и (и л и )  о п ас н ы е  п р о и зв о д ст в ен н ы е  ф а к то р ы  н а  о с н о в е  и зм ер е н и й  и о ц ен о к :

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

4. Р езу л ь таты  с п е ц и ал ь н о й  о ц ен к и  у с л о в и й  тр у д а  п р ед ст ав л е н ы  в:
- к ар та х  СОУТ;
- п р о т о к о л а х  о ц е н о к  и и зм ер е н и й  ОВПФ;
- с в о д н о й  в е д о м о ст и  р е зу л ь та то в  СОУТ.

5. П о  р езу л ь та там  сп е ц и а л ь н о й  о ц ен к и  у с л о в и й  тр у д а  р а зр а б о та н  п ер е ч е н ь  р е к о м е н д у е м ы х  м ер о п р и я т и й  по 
у л у ч ш е н и ю  у с л о в и й  т р у д а  д л я  _0_ р а б о ч и х  м ест .

6. Р а сс м о т р ев  р е зу л ь та ты  сп е ц и а л ь н о й  о ц ен к и  у сл о в и й  тр у д а , э к с п е р т  за к л ю ч и л :
- сч и т а т ь  р аб о ту  п о  СОУТ за в ер ш е н н о й ;
Д о п о л н и т е л ь н ы е  п р ед л о ж е н и я  эк сп ер та : о т с у т с т в у ю т .

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий /руда:
Старш ий специалист по оценке И г , / ) 1  »

725 „ /  / У (v 7/ Ковалева Ю лия А лександровна _______________  __________ условий труда х  | (1- '
(№ в реестре) (должность) ^подпись) < (Ф.И.О.)
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

{адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя

работодателя по
окпо

государственной 
власти по ОКОГУ

деятельности по ОКВЭД OKTM O

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 1 
специальной оценки условий труда

Директор Отсутствует
(наименование профессии (должности) работника) (код по ( Ж 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Администрация 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Отсутствует______
(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников: 
046-990-600-90

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется 
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

У льтразвук воздуш ный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Ионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды 2 не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряж енность трудового процесса - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2 6 6 7  от 1 9 . 1 1 . 2 0 1 2

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 1 - 0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2 .3 .  Н а и м е н о в а н и е  с т р у к т у р н о г о  п о д р а з д е л е н и я :  А д м и н и с т р а ц и я

3. Сведения о рабочем месте:
3 .1 .  Н о м е р  р а б о ч е г о  м е с т а :  1
3.2. Наименование рабочего места: Директор
3.3. Код по ОК 016-94: Отсутствует
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________  ______

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

=ь 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "ЭКОФ ИЗИКА-110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Н аименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегаю щ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей
поверхности, лк

372 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государствен ной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 2 
специальной оценки условий труда

Заведующий о т д е л о м ______ _____________________________________________22056
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  (J16-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической деятельности 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

{выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лег 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
044-337-939 62

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
/полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 2-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической 
деятельности
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 2
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий отделом
3.3. Код по ОК 016-94: 22056
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _̂____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1
100

О свещ енность рабочей 
поверхности, лк

315 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя работодателя по 
ОКПО

государственной 
власти по ОКОГУ

деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТАМ 3 
специальной оценки условий труда

Ведущий методист (по связям с общественностью) 24080 05
(наименование профессии (должности) раОотника) (код n o  О К 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической деятельности 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУЕИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
073-585-448 94

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздуш ный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2 6 6 7  от 1 9 . 1 1 . 2 0 1 2

(полное наименование организации, проводяшей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии i руда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  3 - 0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической 
деятельности
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий методист (по связям с общественностью)
3.3. Код по ОК 016-94: 24080 05
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Л ю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1
100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

330 300 2
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ra

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 4 
специальной оценки условий труда

Ведущий методист _____________________________________________24080 05
(наименование профессии (должности) path и пика) (код по OR 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической деятельности 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
128-317-635 60

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
{полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  4- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической 
деятельности
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 4
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий методист
3.3. Код по ОК 016-94: 24080 05
4. Сведения о средствах измерения:______ ________  ________ __________________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

320 300 2
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kainchatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 5А 
специальной оценки условий труда

Ведущий специалист (по информационным технологиям и эксплуатации 26541 05
компьютерного оборудования)
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической деятельности 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2: 5А, 5-1А (5А)

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ. ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ РАБОТЫ В 
ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА, утверждены приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 17 мая 2012 г. N 559н (в ред. Приказа Минтруда 
России от 20 февраля 2014 г. N 103н)_____

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 2
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
____________________ 129-159-178 79

149-493-446 09

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное обшество "АвиапромТест": Регистрационный номер -2667  от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания

РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  5А- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической 
деятельности
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 5А
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий специалист (по информационным технологиям и 
эксплуатации компьютерного оборудования)
3.3. Код по ОК 016-94: 26541 05
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Люксметр ( Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, л к

318 300 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RIJ.OOO 1.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  5-1А (5А)- О_________
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел информационно-аналитической 
деятельности
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 5-1А(5А)
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий специалист (по информационным технологиям и 
эксплуатации компьютерного оборудования)
3.3. Код по ОК 016-94: 26541 05
4. Сведения о средствах измерения: ______________ ________________________________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1
100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

322 300 2
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail .kamchatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВ ЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 6 
специальной оценки условий труда

Заведующий отделом _____________________________________________22056
(наименование профессии (должности) работника) (код iTo OK (Л6-У4)

Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
046-990-594-08

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
И нфразвук - не оценивалась -
У льтразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -
Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -
И онизирующ ие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда]

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 6-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение ’’Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 6
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий отделом
3.3. Код по ОК 016-94: 22056
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ _̂________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп. Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет СанПиН 2.2.1/2.1.1. 
1278-03, т.2, пЛ 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

425 300 2

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail. kam chatka. ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 7 
специальной оценки условий труда

Руководитель (народного фотоклуба)________________________________________  26165
(наименование профессии (должности) раоотника) " ~ ~ (код по (Ж 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
092-272-141-52

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Ионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии .руда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  7 - 0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 7
3.2. Наименование рабочего места: Руководитель (народного фотоклуба)
3.3. Код по ОК 016-94: 26165
4. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Л ю ксметр+Яркомер+ П ульсметр Эколайт-01 Ф Г-00770-
12

СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Группа
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Группа
СанПиН 2.2 .1 /2 .1 .1. 

1278-03, т.2, п.48 70

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк 415 400 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
rnurasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государстве ннои 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 8 
специальной оценки условий труда

Хормейстер (народного хора) ____________________________________________ 27400
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
044-168-546-56

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующ ие излучения - не оценивалась -

Ионизирующ ие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда}

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
Р О С С  R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 8 -0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 8
3.2. Наименование рабочего места: Хормейстер (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 27400
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "ЭКОФИЗИКА-110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Зал
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Зал
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.49 100

О свещ енность рабочей 
поверхности, лк 433 300 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
^полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий груда, регисфационньш номер записи в peeci ре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  8- ТЖ
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 8
3.2. Наименование рабочего места: Хормейстер (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 27400
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг
±  20 г; от 20 
до 30 к г ±  30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Готовит с хоровым коллективом исполнение хоровых партий в новых и ранее созданных спектаклях. Дириж ирует 

хором. Ведет с артистами групповые и индивидуальные занятия, добиваясь высокого профессионального уровня 
исполнения. Контролирует качество исполнения произведения хором на спектаклях текущ его репертуара.

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:________________________
Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 

показателя
Предельно допустимое 

значение показателя
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка 
(единицы внешней механической работы за 
рабочий день (смену), кг*м)
1.1. При региональной нагрузке (с 
преимущественным участием мышц рук и 
плечевого пояса) при перемещении груза на 
расстояние до 1 м:

для женщин Не характерен до 3000 1
1.2. При общей нагрузке (с участием мышц рук, 
корпуса, ног):
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания

РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) и измерений напряженности трудового процесса

№ 8- н
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 8
3.2. Наименование рабочего места: Хормейстер (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 27400
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ _______

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Готовит с хоровым коллективом исполнение хоровых партий в новых и ранее созданных 

спектаклях. Дирижирует хором. Ведет с артистами групповые и индивидуальные занятия, 
добиваясь высокого профессионального уровня исполнения. Контролирует качество исполнения 
произведения хором на спектаклях текущего репертуара.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:____________ ____________

Показатели напряженности 
трудового процесса

Ф актическое значение
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорны е нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщ ений в среднем за 1 ч работы, ед.

до 75 до 175 1

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед.

Не характерен до 10 1

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (% времени смены)

Не характерен до 50 1

Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное 
количество часов, наговариваемое в неделю), 
час

до 16 До 20 1

М онотонность нагрузок
Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или в многократно 
повторяющ ихся операциях, ед.

Не характерен более 6 1

М онотонность производственной обстановки 
(время пассивного наблюдения за ходом 
техпроцесса в %  от времени смены)

Не характерен м енее 80 1
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государстве н ной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 9 
специальной оценки условий труда

Аккомпаниатор (народного хора)____________________________________________ 20083
(наименование профессии (должности) работника) (код по ПК 016-94’)

Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
048-556-442-88

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -
Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.1 1.2012
/полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
Р О С С  R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 , 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 , 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  9 - 0
(идентификационным номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 9
3.2. Наименование рабочего места: Аккомпаниатор (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 20083
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "ЭКОФИЗИКА-110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Зал с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Зал
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.49
100

Освещ енность рабочей
поверхности, л к 418 300 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реес |ре  организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  9 -Т Ж
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 9
3.2. Наименование рабочего места: Аккомпаниатор (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 20083
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ ____________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Весы электронные подвесные BHT 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
± 20 г; от 20 
до 30 к г ±  30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ±  1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Обеспечивает музыкальное сопровождение выступлений и репетиций самодеятельных 

коллективов, ансамблей и солистов, культорганизаторов. Разучивает вокальные партии солистов, 
участвует в музыкальном сопровождении ансамблей, готовит с исполнителями новый репертуар. 
Принимает участие в проведении культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, 
праздников, вечеров отдыха и т.п. Участвует в проведении учебно-воспитательной работы в 
коллективе художественной самодеятельности. Аккомпанирует на танцевальных репетициях. 
Проводит под руководством дирижера (художественного руководителя) музыкальные занятия 
текущего репертуара. Исполняет новые музыкальные произведения с листа и транспонирует 
нотный материал обычной сложности.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:_________ ______________

Показатели тяжести трудового процесса
Фактическое значение Предельно допустимое Класс условий

показателя значение показателя труда
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8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2

9. Эксиерт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Старш ий специалист по оценке „ 'l , ,  А\ I/ г/~ .

725 „ s  [' I /1 /  Ковалева Ю лия А лександровна 
_______________  __________ условии труда__________  (  [ j  _____________________________

( №  в реестре) (долж ность) ' (подпись? - /  (Ф .И .О .)
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проволяшей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RIJ.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений напряженности трудового процесса

№  9 -Н
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел народного творчества
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 9
3.2. Наименование рабочего места: Аккомпаниатор (народного хора)
3.3. Код по ОК 016-94: 20083
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________  _____ _____ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Обеспечивает музыкальное сопровождение выступлений и репетиций самодеятельных 

коллективов, ансамблей и солистов, культорганизаторов. Разучивает вокальные партии солистов, 
участвует в музыкальном сопровождении ансамблей, готовит с исполнителями новый репертуар. 
Принимает участие в проведении культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, 
праздников, вечеров отдыха и т.п. Участвует в проведении учебно-воспитательной работы в 
коллективе художественной самодеятельности. Аккомпанирует на танцевальных репетициях. 
Проводит под руководством дирижера (художественного руководителя) музыкальные занятия 
текущего репертуара. Исполняет новые музыкальные произведения с листа и транспонирует 
нотный материал обычной сложности.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:____________ ____________

Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорные нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщ ений в среднем за 1 ч работы, ед.

до 75 до 175 1

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед.

Не характерен до 10 1

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (% времени смены)

Не характерен до 50 1

Н агрузка на голосовой аппарат (суммарное 
количество часов, наговариваемое в неделю), 
час

до 16 до 20 1

Монотонность нагрузок
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka .ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

И НН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВ ЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 10 
специальной оценки условий труда

Заведующий о т д е л о м ____________________________________________ 22056
(наименование профессии (должности) работника) (код но (Ж  016-94]

Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
061-763-883-81

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  10- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 10
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий отделом
3.3. Код по ОК 016-94: 22056
4. Сведения о средствах измерения:______ ____________________________________ ___________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Л ю ксметр+Яркомер ! Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп. Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещенность рабочей 
поверхности, лк

370 300 2
Протокол № 1 0 - 0 Стр. 1 из 2



Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества'
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 11 
специальной оценки условий труда

Заведующий сектором (этнографического видеотворчества)_____________________ 22135
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
142-278-440 53

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИ З*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

У льтразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "Авиапром Гест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 11-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 11
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий сектором (этнографического видеотворчества)
3.3. Код по ОК 016-94: 22135
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ ___________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ±  0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г; *
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2 .2 .1 /2 .1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещенность рабочей 
поверхности, лк

399 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества'
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес эл ек 1ронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 12 
специальной оценки условий труда

Ведущий методист (сектора этнографического видеотворчества)_________________ 24080 0 5 ........
(наименование профессии (должности) работника) ~ (код по (Ж  0 16-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсодразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
105-328-568-38

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный ном ер-2667  от 19.11.2012
(полное наименование организации, проволящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий гр>да)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 12-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел сохранения нематериального культурного 
наследия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 12
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий методист (сектора этнографического 
видеотворчества)
3.3. Код по OK 016-94: 24080 05
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ ___________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№>

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1.

1278-03, т.2, п.1
100
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование ра ботодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail. kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 13 
специальной оценки условий труда

Художественный руководитель 27417
(наименование профессии (должности) раоотника) (код по (Ж  016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
066-347-353-77

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Н аименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия

- не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проволя шей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  1 3 - 0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 13
3.2. Наименование рабочего места: Художественный руководитель
3.3. Код по ОКО 16-94: 27417
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "ЭКОФИЗИКА-110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 50

О свещ енность рабочей 
поверхности, лк

455 300 2

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование раоотодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВ ЭД О КТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 14А 
специальной оценки условий труда

Режиссер ______ _ _____ _____________________________________________26058
(наименование профессии (должности) раЬотника) ~ (код по ОК 016-44)

Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы 
Количество и номера аналог ичных рабочих мест: 2: 14А, 14-1А (Т4А)

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 2
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
075-718-791 08

106-358-160-40

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИ З*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный н ом ер-2667  от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии груда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  14А-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14А
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "ЭКОФИЗИКА-110А" ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1
50

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

419 300 2

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проволящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий тр> да)

Регистрационный номер аттест ата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  14А -ТЖ
(идентификационны й номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14А
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения Заводской
номер

№
свидетельства

Действительно
до:

П огреш ность
измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
±  20 г; от 20 
до 30 кг ± 30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2 061352435
8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСлр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Осуществление творческого руководства художественным и артистическим персоналом 

организации исполнительского искусства, обеспечение художественного уровня спектаклей 
(концертов, представлений), организация разработки перспективных репертуарных планов. 
Рассмотрение и представление на утверждение руководству организации календарных планов 
показа спектаклей (концертов, представлений) текущего репертуара. Организация разработки 
планов подготовки новых и капитально возобновляемых постановок, приемки макетов и эскизов 
их художественного оформления. Осуществление выпуска новых и капитально возобновляемых 
постановок. Осуществление контроля за комплексом работ по подготовке новых или 
возобновляемых постановок другими режиссерами-постановщиками. Ведение работы с авторами 
по созданию новых сценических произведений. Формирование составов постановочных групп и 
исполнителей. Организация контроля за соблюдением производственной и творческой 
дисциплины во время проведения представлений, репетиций, занятий.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
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8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2

9. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий ^руда:
Старш ий специалист по оценке I s - i  h -f  , ,  .

725 „ У  II /  Ковалева Ю лия А лександровна 
_______________  __________ условий труда__________  х  !■ ^  . _____________________________

(XL* в реестре) (должность) ^(подПиёЬ] (Ф .И .О .)
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений напряженности трудового процесса

№  14А- Н
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14А
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________  __  __ ____ _________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Осуществление творческого руководства художественным и артистическим персоналом 

организации исполнительского искусства, обеспечение художественного уровня спектаклей 
(концертов, представлений), организация разработки перспективных репертуарных планов. 
Рассмотрение и представление на утверждение руководству организации календарных планов 
показа спектаклей (концертов, представлений) текущего репертуара. Организация разработки 
планов подготовки новых и капитально возобновляемых постановок, приемки макетов и эскизов 
их художественного оформления. Осуществление выпуска новых и капитально возобновляемых 
постановок. Осуществление контроля за комплексом работ по подготовке новых или 
возобновляемых постановок другими режиссерами-постановщиками. Ведение работы с авторами 
по созданию новых сценических произведений. Формирование составов постановочных г рупп и 
исполнителей. Организация контроля за соблюдением производственной и творческой 
дисциплины во время проведения представлений, репетиций, занятий.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:____________ ____________

Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорные нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщ ений в среднем за 1 ч работы, ед.

Не характерен до 175 1

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед.

Не характерен до 10 1

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (% времени смены)

Не характерен до 50 1

Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное до 16 до 20 1
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проволяшей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда^

Рег истрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания

РОСС RU.0001.519040 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  14-1А (14А)- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20Л0.2015
2. Сведения о работодателе:
2Л. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14-1АС14А)
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6» Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет СанПиН 2.2.1/2.1.1. 
1278-03, т.2, п.1 50

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

407 300 2

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
{полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Рег истрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  14-1А (14А)- ТМ
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14-1А П4А)
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
±  20 г; от 20 
до 30 кг ± 30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях
>10 м ±  0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ±  1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Осуществление творческого руководства художественным и артистическим персоналом 
организации исполнительского искусства, обеспечение художественного уровня спектаклей 
(концертов, представлений), организация разработки перспективных репертуарных планов. 
Рассмотрение и представление на утверждение руководству организации календарных планов 
показа спектаклей (концертов, представлений) текущего репертуара. Организация разработки 
планов подготовки новых и капитально возобновляемых постановок, приемки макетов и эскизов 
их художественного оформления. Осуществление выпуска новых и капитально возобновляемых 
постановок. Осуществление контроля за комплексом работ по подготовке новых или 
возобновляемых постановок другими режиссерами-постановщиками. Ведение работы с авторами 
по созданию новых сценических произведений. Формирование составов постановочных групп и 
исполнителей. Организация контроля за соблюдением производственной и творческой 
дисциплины во время проведения представлений, репетиций, занятий.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
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8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2

9. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у^ло^ий труда:
Старший специалист по оценке П  f  'J  ' ,г Т/л *725 „ -7 / I л  Ковалева Ю лия А лександровна 

_______________  __________ условий труда__________  ^  _ _____________________________
(№  в реестре) (долж ность) /  ( п о д п и сь ) ' ” (Ф .И .О .)
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений напряженности трудового процесса

№  14-1А (14А)- Н
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 14-1АП4А)
3.2. Наименование рабочего места: Режиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 26058
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ±  1,8 с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Осуществление творческого руководства художественным и артистическим персоналом 

организации исполнительского искусства, обеспечение художественного уровня спектаклей 
(концертов, представлений), организация разработки перспективных репертуарных планов. 
Рассмотрение и представление на утверждение руководству организации календарных планов 
показа спектаклей (концертов, представлений) текущего репертуара. Организация разработки 
планов подготовки новых и капитально возобновляемых постановок, приемки макетов и эскизов 
их художественного оформления. Осуществление выпуска новых и капитально возобновляемых 
постановок. Осуществление контроля за комплексом работ по подготовке новых или 
возобновляемых постановок другими режиссерами-постановщиками. Ведение работы с авторами 
по созданию новых сценических произведений. Формирование составов постановочных групп и 
исполнителей. Организация контроля за соблюдением производственной и творческой 
дисциплины во время проведения представлений, репетиций, занятий.
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров: ____________

Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорные нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщ ений в среднем за 1 ч работы, ед.

Не характерен до 175 1

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед.

Не характерен до 10 1

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (%  времени смены)

Не характерен до 50 1

Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное до 16 до 20 1
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 15 
специальной оценки условий труда

Звукорежиссер ______ ____________________________________________________22330
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК. 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
149-493-446 09

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Н аименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

У льтразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирую щ ие излучения - не оценивалась -

Ионизирую щ ие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2 6 6 7  от 1 9 . 1 1 . 2 0 1 2

/полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания

РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  1 5 - 0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел режиссерско-постановочной работы
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 15
3.2. Наименование рабочего места: Звукорежиссер
3.3. Код по ОК 016-94: 22330
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет СанПиН 2.2.1/2.1.1. 
1278-03, т.2, п.1 100

Освещенность рабочей 
поверхности, лк 423 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Кол вида экономической Код территории по
работодателя

работодателя по 
ОКПО

государственной 
власти по ОКОГУ

деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 16 
специальной оценки условий труда

Заведующий отделом ___________________ _________________________ 22056
(наименование профессии (должности) раЬотника) (код по UK 016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ, 
утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 30 марта 2011 г. N 251 н

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 0
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Х имический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -
Ионизирую щ ие излучения - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводяшеи специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 16-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 16
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий отделом
3.3. Код по ОК 016-94: 22056
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
ФГ-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещенность рабочей 
поверхности, лк 353 300 2
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической К од территории по

работодателя
работодателя по

окпо
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 17 
специальной оценки условий труда

Заведующий сектором _____________________________________________22135
(наименование профессии (должности) ра&отника) (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от
04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59, от
12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
051-284-613-37

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  1 7 - 0 _____________
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 17
3.2. Наименование рабочего места: Заведующий сектором
3.3. Код по ОК 016-94: 22135
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погрешность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01 ФГ-00770-
12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2 061352435
8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "ЭКОФИЗИКА-110А" ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

371 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
murasheva@ m ail. kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 18 
специальной оценки условий труда

Ведущий методист______ _̂___________ _______________________________________24080 05
(наименование профессии (должности) работника) (код по (Ж  016-94)

Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. ог
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749, от
17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
046-990-597-11

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИ З*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "Авиапром Гест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№ 18-0
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Отдел координационно-плановой работы и 
инновационных программ
3. Сведения о рабочем месте:
ЗЛ. Номер рабочего места: 18
3.2. Наименование рабочего места: Ведущий методист
3.3. Код по ОК 016-94: 24080 05
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ ______ ______ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01 ФГ-00770-
12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2Л .1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

344 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД октмо

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 19 
специальной оценки условий труда

Главный бухгалтер_________________________________________________________ 20656
(наименование профессии (должности) работника) ~ (кол no ОК 016-94)

Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 961

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
065-967-060-05

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: О т с у т с т в у ю т

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздуш ный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер -  2667 от 19.11.2012
^полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10,2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  19- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 19
3.2. Наименование рабочего места: Главный бухгалтер
3.3. Код по ОК 016-94: 20656
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ П ульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12 СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощ ность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегаю щ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1
100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

458 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя

работодателя по 
ОКПО

государственной 
власти по ОКОГУ

деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 20 
специальной оценки условий труда

Заместитель главного бухгалтера____________________________________________ 20656 03 ........
(наименование профессии (должности) м&отника) (код по (JK 016-94)

Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
041-344-833 25

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

А эрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11,2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в peecipe организаций, проводящих специальную Оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  20- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества”
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 20
3.2. Наименование рабочего места: Заместитель главного бухгалтера
3.3. Код по ОК 016-94: 20656 03
4. Сведения о средствах измерения: _____ _ _____________ _____________ ___ ______

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Лю ксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2 061352435
8

3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Н аименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегаю щ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

Кабинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, л к

450 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя. отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 21 
специальной оценки условий труда

Ведущий бухгалтер_____ ___________________________________________________ 20336 05 ........
"(наименование профессии (должности) работника) (код по OK U16-У4)

Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96): КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749, от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
077-192-779-06

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Карта СО УТ№  21 Стр, 1 из 4

mailto:murasheva@mail.kamchatka.ru


Эксперт(-ы) организации, проводившей о^еМальную оценку условий труда: 
725 Ковалева Юлия Александровна

(№  в реестре) (Ф .И .О .)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы) 
_________ ______ _______  __________ Чередникова Светлана Викторовна

Тподпись) (Ф .И.О. работника)

Л и У у
(дата)

(дата)
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  21- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 21
3.2. Наименование рабочего места: Велуший бухгалтер
3.3. Код по ОК 016-94: 20336 05
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Люксметр+Яркомер+ Пульсметр Эколайт-01 ФГ-00770-
12

СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2 061352435
8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ±  0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э КО Ф И ЗИ КА -110А" ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников Тип

ламп
М ощность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящих 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

К абинет
СанПиН 2.2.1/2.1.1.

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

452 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, Г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М урашова О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической К од территории по

работодателя
работодателя по 

0 К П 0
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД OKTM O

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 22 
специальной оценки условий труда

Юрисконсульт ______  ____ ________________________________  27931
(наименование профессии (должности) работника) ~ * (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ. СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38. от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
123-037-763 24

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2 6 6 7  от 1 9 . 1 1 . 2 0 1 2

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий груда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений световой среды

№  22- О
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Бухгалтерия
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 22
3.2. Наименование рабочего места: Юрисконсульт
3.3. Код по ОК 016-94: 27931
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ _̂_________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения

Л ю ксм етр+Я ркомер-i П ульсметр Эколайт-01
Ф Г-00770-

12
СП 0708661 28.10.2015 ± 8 %

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ±  0.15 

мм/м
М ногофункциональный "Э К О Ф И ЗИ К А -110А" ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ± 1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МУК 4.3.2812-10 Методические указания. Инструментальный контроль и оценка освещения 
рабочих мест;
- ГОСТ Р 54944-2012 Здания и сооружения. Методы измерения освещенности;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03 Гигиенические требования к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и общественных зданий.

6. Характеристика осветительного оборудования (осветительных приборов):
Наименование рабочей зоны Тип светильников

Тип
ламп

М ощ ность 
ламп, Вт

Высота 
подвеса, м

Доля негорящ их 
ламп, %

Кабинет
с зеркальным 
отражателем

энергосб
ерегающ

ие
36 2.5 0

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Наименование измеряемых 
параметров, рабочей поверхности

Ф актическое
значение

Н ормативное
значение

Класс 
условий труда

Время 
пребывания, %

К аби н ет
СанПиН 2.2.1/2.1.1. 

1278-03, т.2, п.1 100

Освещ енность рабочей 
поверхности, лк

470 300 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна:
m urasheva@ m ail.kam chatka .ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

И НН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 23 
специальной оценки условий труда

Заведующий хозяйством ___________ _________________________________ 22181
(наименование профессии (должности) работника) (кол по (Ж  016-У4)

Наименование структурного подразделения: Техническая служба 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением 
Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от
04.08.2000 N 57. от 20.04.2001 N 35. от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44. от 28.07.2003 N 59. от
12.11.2003 N 75. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461. от 07.11.2006 N 749. от
17.09.2007 N 605. от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 194. Приказов Минтруда России от
15.05.2013 N 205. от 12.02.2014 N 96)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
061-763-851-73

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия

- не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС R U .0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  23- ТМ
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2Л. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 23
3.2. Наименование рабочего места: Заведующ ий хозяйством
3.3. Код по ОК 016-94: 22181

4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________
Наименование средства измерения

Заводской
номер

№
свидетельства

Действительно
до:

П огреш ность
измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
±  20 г; от 20 
до 30 кг ± 30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8 3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ±  0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России № 33н от 24 января 2014
г.

6. Краткое описание выполняемой работы:
Руководство работой по хозяйственному обслуживанию центра; обеспечение сохранности хозяйственного инвентаря, 

его восстановление и пополнение, а также соблюдение чистоты в помещениях и на прилегающ ей территории; 
наблюдение за состоянием помещений и принятие мер по своевременному их ремонту; обеспечение работников 
канцелярскими принадлежностями и предметами хозяйственного обихода; руководство работой обслуживаю щ его 
персонала.

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:________________________
Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 

показателя
Предельно допустимое 

значение показателя
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка 
(единицы внешней механической работы за 
рабочий день (смену), кг*м)
1.1. При региональной нагрузке (с 
преимущественным участием мышц рук и 
плечевого пояса) при перемещении груза на 
расстояние до 1 м:

для мужчин Не харакгерен до 5000 1
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Краевое государственное бю джетное учреждение 'Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1: М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 24 
специальной оценки условий труда

Уборщик производственных и служебных помещений__________________________ 19258
(наименование профессии (должности) работника) ~ ~ (код по (Ж 016-94)

Наименование структурного подразделения: Техническая служба 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Тарифно-квалификационные характеристики по 
общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской 
Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3. от
28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17. от 03.03.1993 N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от
12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. от 28.12.1994 N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 
01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 04.08.2000 N 56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 
24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от
16.07.2003 N54)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
058-647-079-01

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  24- ТЖ
(идентификационны й номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 24
3.2. Наименование рабочего места: Уборщик производственных и служебных помещений
3.3. Код по ОК 016-94: 19258
4. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Д ействительно

до:
Погреш ность

измерения

Весы электронные подвесные BHT 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
±  20 г; от 20 
до 30 кг ± 30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2 061352435
8 3-3407 03.06.2016

±  1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Уборка помещений

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 

показателя
Предельно допустимое 

значение показателя
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка 
(единицы внешней механической работы за 
рабочий день (смену), кг*м)
1.1. При региональной нагрузке (с 
преимущественным участием мышц рук и 
плечевою пояса) при перемещении груза на 
расстояние до 1 м:

для женщин до 1500 до 3000 1
1.2. При общей нагрузке (с участием мышц рук, 
корпуса, ног):
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 
1 до 5 м
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Краевое государственное бю джетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева О льга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kam chatka.ru

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
Код Код органа Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по

ОКПО
государствен ной 

власти по ОКОГУ
деятельности по ОКВЭД ОКТМ О

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 25 
специальной оценки условий труда

Водитель автомобиля _____________________________________________ 11442
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Техническая служба 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Тарифно-квалификационные характеристики по общ еотраслевым 
профессиям рабочих, утв. постановлением М инистерства труда Российской Ф едерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в 
ред. П остановлений М интруда РФ от 15.01.1993 N 3. от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17. от 03.03.1993 N 43, от 
05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. от 28.12.1994 N 88. от 31.01.1997 N 5. от 
04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 04.08.2000 N 56. П риказов М инздравсоцразвития РФ от 
24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с изм.. внесенными Постановлением М интруда РФ  от 16.07.2003 N 54)________

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
061-763-851-73

Строка 022. Используемое оборудование: Автомобиль HONDA CR-V 2003 г.в. А491ТТ41 RUS 
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: __________________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический 2 не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум 2 не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

У льтразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая 2 не оценивалась -

Вибрация локальная 2 не оценивалась -

Н еионизирую щ ие излучения - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
Р О С С  R U .O O O  1 . 5 1 9 0 4 0 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений химического фактора

№  25- X
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032. Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 25
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской
номер

№
свидетельства

Действительно
до:

Погреш ность
измерения

Аспиратор ПУ-4Э 5079 2-4385 13.05.2016 ± 5 %

Спектрофотометр UNICO 2804 DBU 1103 
1105 001 2-4420 14.05.2016

от 400 до 800 
нм ±  0.5% ; от 
190 до 400 нм 

и от 800 до 
1100 нм ± 1%

Весы электронные VIBRA HTR-220 111855065 4-2190 12.05.2016

пределы 
допускаемой 
погреш ности 

при 
эксплуатации 

, в
интервалах 

взвеш ивания, 
мг: от НмПВ 
до 50000е ± 
1; св. 50000е 
до 200000 до 
200000е вкл.

± 2; св 
2 0 0 0 0 0 е ± 3 - 

3 мг

Н асос-пробоотборник ручной НП-ЗМ 277.4
Первичная

поверка
07.11.2015 ± 25%

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- ГН 2.2.5.1313-03 Предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ в воздухе 
рабочей зоны;
- ГОСТ 12.1.014-84 Воздух рабочей зоны. Метод измерения концентраций вредных веществ 
индикаторными трубками;
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений шума

№  25- Ш
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 25
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____ _______ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения
Ш умомер-виброметр, анализатор спектра 
ЭК О Ф И ЗИ КА -110А

ЭФ120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- ГОСТ Р ИСО 9612-2013. ИЗМЕРЕНИЯ ШУМА ДЛЯ ОЦЕНКИ ЕГО ВОЗДЕЙСТВИЯ НА 
ЧЕЛОВЕКА. Метод измерений на рабочих местах;
- Методика выполнения измерений МИ ПКФ 12-006.01;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Сведения об источнике шума:
Двигатель автомобиля

7. Стратегия измерения шума на рабочем месте в соответствии с ГОСТ Р ИСО 9612-2013:
- на основе рабочей операции

8. Дополнительные сведения о рабочей обстановке и условиях измерения:
9. Измеренные величины показателей шума на рабочем месте: _______

Рабочая операция
Уровень звука, дБА П родолж ительность операции, мин

Результаты измерений 
(не менее трех)

Эквивалентный 
уровень за операцию

Результаты
наблюдений

Средняя

Управление автомобилем 61; 62; 63.3 62.2 120 120

10. Результат вычисления измеренных величин показателей шума:
Эквивалентный уровень звука за 8-часовой рабочий день на данном рабочем месте составляет 56.2 
дБА со стандартной неопределенностью, равной 1.38 дБА.
11. Результат оценки вредных и (или) опасных производственных факторов:________________

Фактор Фактическое значение Нормативное значение Класс условий труда
Эквивалентный уровень звука за 8- 

часовой рабочий день, дБА
56.2 80 2
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер -  2 6 6 7  от 1 9 . 1 1 . 2 0 1 2

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
Р О С С  R U . 0 0 0 1 . 5 1 9 0 4 0 0 5 . 1 0 . 2 0 1 2 0 5 . 1 0 . 2 0 1 7

ПРОТОКОЛ 
измерений (оценки)вибрации

№  25- ВЛ
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 25
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения
Ш умомер-виброметр, анализатор спектра 
Э К О Ф И ЗИ К А -110А ЭФ 120685 14/2885 20.10.2015 ±  1.5 дБ

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика выполнения измерений МИ ПКФ 12-006.01;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г;
- ГОСТ 31192.2-2005 Вибрация. Измерение локальной вибрации и оценка ее воздействия на 
человека. Часть 2. Требования к проведению измерений на рабочих местах.
6. Вид вибрации: Локальная вибрация
7. Сведения об источнике вибрации: Двигатель автомобиля
8. Фактические и нормативные значения параметра «Уровень виброускорения. дБ» : _____

Наименование измеряемых параметров 
(рабочей зоны)

Фактическое
значение

Нормативное
значение

Класс условий 
труда

Время 
пребывания, %

Кабина автомобиля 25
Корректированный уровень (осьХ) 109 126
Корректированный уровень (ось Y) 110 126
Корректированный уровень (ось 2) 108 126

Эквивалентный корректированный 
уровень: 100

О С Ь Х 103 126 2
ОСЬ Y 104 126 2
O C b Z 102 126 2

9. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда - 2
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Акционерное общество "АвиапромТест": Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ 
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  25- ТМ
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1; 683031, Камчатский край, г. 
Нетропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 25
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
П огреш ность

измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
± 20 г; от 20 
до 30 к г ±  30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8
3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ±  0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5%
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10'

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Управление автомобилем
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

Показатели тяжести трудового процесса
Фактическое значение 

показателя
Предельно допустимое 

значение показателя
Класс условий 

труда
1.Физическая динамическая нагрузка 
(единицы внешней механической работы за 
рабочий день (смену), кг*м)
1.1. При региональной нагрузке (с 
преимущественным участием мышц рук и 
плечевого пояса) при перемещении груза на 
расстояние до 1 м:

для мужчин Не характерен до 5000 1
1.2. При общей нагрузке (с участием мышц рук, 
корпуса, ног):
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от
1 до 5 м
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений напряженности трудового процесса

№  25- Н
(идентификационны» номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский 
центр народного творчества"
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 683032, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский. ул. Максутова, д. 44/1: 683031, Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 25
3.2. Наименование рабочего места: Водитель автомобиля
3.3. Код по ОК 016-94: 11442
4. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ __________

Наименование средства измерения
Заводской

номер
№

свидетельства
Действительно

до:
Погреш ность

измерения
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1,8 с

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом Минтруда России №33н 
от 24 января 2014 г.
6. Краткое описание выполняемой работы:
Управление автомобилем
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:____________ ____________

Показатели напряженности 
трудового процесса

Фактическое значение 
показателя

Предельно допустимое 
значение показателя

Класс условий 
труда

Сенсорные нагрузки
Плотность сигналов (световых, звуковых) и 
сообщ ений в среднем за 1 ч работы, ед. 7 6 -1 7 5 до 175 2

Число производственных объектов 
одновременного наблюдения, ед.

6 - 1 0 до 10 2

Работа с оптическими приборами (микроскопы, 
лупы и т.п.) (%  времени смены)

Не характерен до 50 1

Нагрузка на голосовой аппарат (суммарное 
количество часов, наговариваемое в неделю), 
час

Не характерен до 20 1

Монотонность нагрузок
Число элементов (приемов), необходимых для 
реализации простого задания или в многократно 
повторяющ ихся операциях, ед.

9 - 6 более 6 2

М онотонность производственной обстановки 
(время пассивного наблюдения за ходом 
техпроцесса в %  от времени смены)

менее 75 менее 80 1

8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс (подкласс) условий труда - 2
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Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного творчества"
(полное наименование работодателя)

683032, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. М аксутова, д. 44/1; М ураш ева Ольга Васильевна;
m urasheva@ m ail.kanichatka.ru

(адрес места нахождения раЬотодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа
Код вида экономической Код территории по

работодателя
работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ
деятельности по О КВ ЭД октмо

4101036177 35806583 2300231 92.51 30701000

КАРТА № 26 
специальной оценки условий труда

Подсобный рабочий_________________________________________________________16771
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-У4)

Наименование структурного подразделения: Техническая служба 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Единый тарифно-квалификационный справочник работ и 
профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. 
постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. 
Постановлений Госкомтруда СССР. Секретариата ВЦСПС от 10.09.1986 N 337/20-110. от 25.06.1987 N 
385/20-81. от 12.10.1987 N 618/28-99. от 26.01.1988 N 32/3-16. от 19.07.1988 N 413/21-10. от 18.12.1989 N 
416/25-35. от 15.05.1990 N 195/7-72. от 22.06.1990 N 248/10-28. Постановления Госкомтруда СССР 
18.12.1990 N 451. Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60. от 11.02.1993 N 23. от 19.07.1993 N 140. 
от 29.06.1995 N 36. от 01.06.1998 N 20. от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 
31.07.2007 N 497. от 20.10.2008 N 577. от 17.04.2009 N 199. от 20.09.2011 N 1057)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников: 
061-763-851-73

Строка 022. Используемое оборудование: Не применяется 
Используемые материалы и сырье: Отсутствуют 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - , не оценивалась -
Аэрозоли преимущ ественно фиброгенного 
действия

- не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
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Акционерное общество "АвиапромТест"; Регистрационный номер - 2667 от 19.11.2012
^полное наименование организации, проводящей специальную опенку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.519040 05.10.2012 05.10.2017

ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса

№  _______  26- ТМ_________
(идентификационный номер протокола)

1. Дата проведения измерений (оценки): 20.10.2015
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Краевое государственное бюджетное учреждение "Камчатский центр народного 
творчества"
2.2. М есто нахождения и место осущ ествления деятельности работодателя: 683032. Камчатский край, г. 
Петропавловск-Камчатский. ул. М аксутова, д. 44/1: 683031. Камчатский край, г. П етропавловск-Камчатский. ул. 
Давыдова, д. 7
2.3. Наименование структурного подразделения: Техническая служба

3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 26
3.2. Наименование рабочего места: Подсобный рабочий
3.3. Код по ОК 016-94: 1677]

4. Сведения о средствах измерения:
Наименование средства измерения

Заводской
номер

№
свидетельства

Действительно
до:

Погреш ность
измерения

Весы электронные подвесные ВНТ 30/10 00214 4-2271 18.05.2016

до 5 кг ± 10 г; 
от 15 до 20 кг 
±  20 г; от 20 
до 30 к г ±  30 

г

Дальномер лазерный Leica Disto D2
061352435

8 3-3407 03.06.2016

± 1.5 мм; при 
расстояниях 
>10 м ± 0.15 

мм/м
Ш агомер-эргометр электронный ШЭЭ-01 б/н - - ± 5 %
Секундомер М еханический СОСпр-2б-2-ОЮ 3737 1-3277 08.05.2016 ± 1 ,8  с
Угломер с нониусом типа 4 2471 3-3406 08.05.2016 ±10’

5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- М етодика проведения специальной оценки условий труда, утв. приказом М интруда России № 33н от 24 января 2014 
г.

6. Краткое описание выполняемой работы:
Производить погрузочно-разгрузочные работы и доставку в складские помещения материальных ценностей, 

поступаю щ их в центр; выполнять перенос и расстановку мебели и оборудования. Доставка со склада материальных 
ценностей

7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:________________________
Показатели тяжести трудового процесса Фактическое значение 

показателя
Предельно допустимое 

значение показателя
Класс условий 

труда
1,Ф изическая динам ическая нагрузка 
(единицы внеш ней механической работы за 
рабочий день (смену), кг*м)
1.1. При региональной нагрузке (с 
преимущественным участием мышц рук и 
плечевого пояса) при перемещении груза на 
расстояние до 1 м:

для мужчин до 5000 до 5000 2
1.2. При общей нагрузке (с участием мышц рук, 
корпуса, ног):
1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 
1 до 5 м
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